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Procedura Niebieskiej Karty

Wszczecie procedury Niebieskiej Karty nastepuje w sytuacji podejrzenia przemocy - poprzez
wypetnienie formularza Niebieska Karta A.

Wszczecie i prowadzenie procedury NK nie wymaga zgody osoby, co do ktdrej istnieje
podejrzenie, ze zostala dotknieta przemoca.

Druk Niebieska Karta A wypekia przedstawiciel podmiotu, ktéry pierwszy uzyskat informacje o
sytuacji wystepowania przemocy w rodzinie. Druk A wypeia sie na podstawie rozmowy z osoba,
wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze doznaje przemocy w rodzinie lub posiadanych informacji (jesli
nawigzanie kontaktu z osoba doznajaca przemocy jest niemozliwe).

W sytuacji braku checi wspoétpracy osoby doznajacej przemocy - nalezy wszczaé procedure i podjac
dziatania motywujace do wspdtpracy - juz w ramach procedury Niebieskie Karty.

Podczas pierwszego kontaktu z osoba doznajaca przemocy nalezy:

e przekaza¢ formularz Niebieskiej Karty B osobie doznajacej przemocy po uprzednim
wypehieniu rubryk dotyczacych proponowanych instytucji pomocowych

e w sytuacji braku mozliwosci kontaktu z osoba doznajaca przemocy lub odmowy wspotpracy
réwniez nalezy przekaza¢ druk Niebieskiej Karty B - (zaleca sie osobiste przekazanie
dokumentu, jesli jest to niemozliwe mozna to zrobi¢ korespondencyjnie)

o w przypadku, gdy osoba doznajaca przemocy jest dziecko - karte B nalezy przekazac¢ osobie
zgtaszajacej lub dorostemu czlonkowi rodziny, ktéry nie jest sprawca przemocy.

Dzialania interwencyjne, zawiadomienia policji lub prokuratury dokonuje osoba inicjujaca procedure
Niebieskiej Karty A (dotyczy to sytuacji nagtych, w ktérych wystepuje zagrozenie zycia lub/i
zdrowia).

Po wypehieniu Niebieskiej Karty A nalezy w ciggu 7 dni przekazaé ja przewodniczacemu Zespotu
Interdyscyplinarnego wraz z wnioskiem o powotanie Grupy Roboczej.
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Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego powiadamia w ciggu trzech dni cztonkéw Grupy
Roboczej, ktora rozpoczyna dzialania pomocowe na rzecz indywidualnego przypadku.

Nastepnie odbywa sie posiedzenie grupy roboczej z udziatem osoby doznajacej przemocy oraz osoby
stosujacej przemoc celem uzupetnienia informacji na drukach Niebieskiej Karty C, D. Osoba
doznajaca przemocy otrzymuje zaproszenie na spotkanie. Osoba stosujaca przemoc otrzymuje
wezwanie na spotkanie.

Wypetnienie formularza C nastepuje jedynie na posiedzeniu Grupy Roboczej i jest obligatoryjna
czescia procedury.

Niestawienie sie na posiedzenie Grupy Roboczej osoby doznajacej przemocy nie wstrzymuje
prac grupy.

Wypeknienie formularza D powinno nastapi¢ na posiedzeniu Grupy Roboczej, jednak mozliwe jest
takze wypetnienie go w innym miejscu np. w mieszkaniu.

Spotkania zorganizowane sg w sposOb gwarantujacy osobie doznajacej przemocy poczucie
bezpieczenstwa i nienarazajacy Ja na spotkanie ze sprawca. Konieczne jest zadbanie (przed
spotkaniem) o doktadne ustalenie zasad rozmowy z przedstawicielami innych stuzb podczas
spotkania z ofiarg przemocy - aby unikna¢ zachowan powodujacych wtérng wiktymizacje osoby
doznajacej przemocy.

Dokumentowanie kolejnych przypadkéw przemocy odbywa sie poprzez ponowne wypelnienie
formularza Niebieska Karta A lub dopisywanie ich do istniejacej juz Karty (nalezy takze przekazac
formularz Niebieskiej Karty B) oraz formularza C.

Zakonczenie procedury - wymaga wskazania przestanki do zakonczenia - zawartej w § 18
rozporzadzenia i sporzadzenia protokotu zakonczenia procedury. Decyzje o zakonczeniu procedury
podejmuja jednogtosnie czlonkowie Zespot Interdyscyplinarny (konieczna jest obecnos$¢ wszystkich
cztonkow).

26, 35-119 Grodkéw 2



	Start of the document

