
„Projekt umowy”
 

Umowa Nr ………………
 
zawarta dnia …………….. 2016r. 

pomiędzy 

Gmina Grodków – Ośrodek Pomocy Społecznej w Grodkowie, ul. Rynek 1, 49-200 Grodków NIP 753 – 10 – 05 – 755, 

reprezentowanym przez:

1. Elżbietę Bieniek - Kierownika

2. Beatę Kołodyńską - Główną Księgową

zwaną dalej „Zamawiającym”, 

a ……………………………………………………………………, NIP ……………………….. z siedzibą w …………………..…………………………………………………………………, zarejestrowanym w …………………….……. prowadzonym przez …………………….……….. pod numerem …………………., reprezentowanym przez: ………………………..……………,

zwanym dalej „Wykonawcą”,

o następującej treści:

 

§ 1

1. Podstawą zawarcia niniejszej umowy jest wynik postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, przeprowadzonego według procedury zgodnej z art. 138o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 2164 z późn. zm.) – zamówienie na usługi społeczne i inne szczególne usługi o wartości mniejszej niż wyrażona w złotych równowartość kwoty 750 000 euro.
2. Zamawiający zamawia a Wykonawca zobowiązuje się wykonać zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w Ogłoszeniu o zamówieniu oraz ofertą Wykonawcy usługi pn: Świadczenie usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi  z terenu Gminy Grodków w latach 2017-2018
3. Integralną częścią niniejszej umowy są :

1) Ogłoszenie o zamówieniu wraz z załącznikami,

2) Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami, 

3) Wzór karty pracy
4) Wzór Wykazu osób zatrudnionych przy realizacji umowy
 

§ 2
1. Wykonawca otrzyma kopie decyzji administracyjnej, która będzie zawierała informacje niezbędne do świadczenia usług: 

1) imię i nazwisko oraz adres świadczeniobiorcy, 

2) liczbę godzin przyznanych usług w skali dnia wraz z określeniem ilości dni w tygodniu, w jakich będą realizowane usługi, 

3) czasookres wykonywania usług (tj. termin rozpoczęcia i zakończenia świadczenia przyznanych usług), 

4) rodzaj usług, zgodnie z wydanym skierowaniem przez lekarza lub na wniosek pracownika socjalnego, 

5) zakres usług – określony w załączniku do decyzji administracyjnej, dostosowany do indywidualnych potrzeb danego świadczeniobiorcy, 

6) określoną procentowo i kwotowo odpłatność świadczeniobiorcy za usługę.

2. Rzeczywisty zakres świadczonych usług oraz ich częstotliwość muszą być zgodne z treścią decyzji.

3. W wyjątkowych sytuacjach, gdy istnieje konieczność natychmiastowego realizowania usług u klienta, dopuszcza się możliwość świadczenia usług przed doręczeniem Wykonawcy decyzji, na podstawie ustnego (telefonicznego) zgłoszenia wejścia w środowisko przez Zamawiającego. Przekazanie pisemnego zgłoszenia lub kserokopii decyzji w takich sytuacjach następuje w ciągu 7 dni. 

4. W przypadkach nagłych rozpoczęcie czynności związanych ze świadczeniem usług powinno nastąpić nie później niż w ciągu 24 godzin od przekazania zlecenia. 

5. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie informować Zamawiającego o zdarzeniach, które są związane z realizacją przedmiotu zamówienia oraz mogą mieć wpływ na zakres wymaganej opieki np. zmiana sytuacji życiowej lub rodzinnej, zmiana stanu zdrowia, brak możliwości wykonania usług spowodowany brakiem zgody klienta na ich realizację, pobyt w szpitalu lub innej placówce służby zdrowia, zgon klienta i inne przyczyny. Informacje powinny być zgłaszane Zamawiającemu w formie pisemnej, dopuszcza się formę, ustną i telefoniczną, potwierdzoną pisemnie w ciągu 7 dni.

6. W przypadkach hospitalizacji świadczeniobiorcy, pobytów w  innych placówkach służby zdrowia, usługi są wstrzymane – wykonawca nie może żądać zapłaty za ten okres. 

7. Zamawiający i Wykonawca zobowiązani będą do bieżącej współpracy oraz zapewnienia między sobą stałego kontaktu telefonicznego, faksowego i drogą elektroniczną. Dopuszcza się wszystkie formy porozumiewania się w sprawach dotyczących realizacji przedmiotu zamówienia, z wyjątkiem przypadków, gdzie przepis umowy stanowi inaczej. Forma pisemna jest dopuszczalna zawsze. 

8. W sytuacji, gdy zakończenie świadczenia usług nastąpi w terminie wcześniejszym niż wskazany w decyzji, Zamawiający poinformuje o tym Wykonawcę telefonicznie, a następnie potwierdzi poprzez przekazanie kopii uchylającej lub stwierdzającej wygaśniecie decyzji przyznającej świadczenie usług. 
 

§ 3

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usług opiekuńczych                 w miejscu zamieszkania klienta, przez 5 dni w tygodniu z indywidualnym wskazaniem przez Kierownika OPS w decyzji administracyjnej.

2. Usługi opiekuńcze świadczone będą na rzecz klientów OPS w dni robocze od poniedziałku do piątku                            w godzinach od 7.00 – 18.00.

3. Zamawiający wymaga zatrudnienia przy realizacji zamówienia przez wykonawcę lub podwykonawcę osób na podstawie umowy o pracę, wykonujących czynności bezpośrednio związane z realizacją zamówienia – osoby świadczące usługi opiekuńcze. Zamawiający nie wymaga zatrudnienia na umowę o pracę lekarzy specjalistów, psychiatrów, psychologów oraz rehabilitantów. Wszędzie tam, gdzie przedmiot zamówienia wymaga zatrudnienia na umowę o pracę wykonawca oraz podwykonawca zobowiązany jest zatrudnić wszystkich pracowników wykonujących dane czynności na podstawie umowy o pracę. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy osób, które będą brały bezpośrednio udział w realizacji zamówienia przez cały okres obowiązywania umowy. W terminie do 5 dni od podpisania umowy Wykonawca przedłoży Zamawiającemu Wykaz osób zatrudnionych przy realizacji zamówienia. W przypadku zmian w Wykazie Wykonawca zobowiązany jest go zaktualizować w terminie do 5 dni od zaistnienia zmiany – Wzór Wykazu osób zatrudnionych przy realizacji umowy stanowi załącznik nr 4 do wzoru umowy. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli zgodności przedstawionego powyżej wykazu osób z osobami wykonującymi czynności przy zamówieniu. Zamawiający zastrzega sobie prawo zawiadomienia Państwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastąpienia umowy o pracę z osobami wykonującymi pracę na warunkach określonych w art. 22 § 1 ustawy Kodeks Pracy, umową cywilnoprawną lub wykonywaniu pracy bez zawartej umowy o pracę.
§ 4

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. Ponoszenia odpowiedzialności za należyte wykonanie usług przed uprawnionymi organami kontroli zewnętrznej oraz przed Zamawiającym.

2. Udzielania ustnie lub na piśmie – w zależności od żądania kontrolującego – w terminie przez niego określonym, wyjaśnień i informacji dotyczących realizacji zleconego zadania.

3. Przedstawienia opiekunki/opiekuna w obecności upoważnionego pracownika zamawiającego osobie korzystającej z usług opiekuńczych.

4. Zapewnienia osobom wykonującym usługi wyposażenie w odpowiednią dzież ochronną i roboczą.

5. Zapewnienia podopiecznym niezbędną pomoc w sytuacjach nagłych.

6. Umożliwienia Zamawiającemu dokonanie bieżącej kontroli świadczonych usług.

7. Zapewnienia świadczenie usług przez osoby niekarane, wskazanymi w ofercie, a posiadającymi niezbędną sprawność fizyczna i psychofizyczną. 

8. Wykonywania wysokiej jakości usługi opiekuńcze z zachowaniem prawa nadzoru i kontroli nad realizacją usług oraz pozostałych zobowiązań wynikających z umowy.

9. Udostępniania Zamawiającemu bądź osobom przez niego upoważnionym wszelkiej dokumentacji pozwalającej na stwierdzenie prawidłowości realizacji umowy.
10. Prowadzenia dla każdego pracownika (osoby świadczącej usługi opiekuńcze oraz specjalistyczne usługi opiekuńcze) karty pracy (wg załącznika nr 3 do umowy). Karty pracy muszą być wypełniane na bieżąco, przy czym kartę pracy świadczeniobiorca poświadcza własnoręcznym podpisem, po każdej wizycie opiekunki. W przypadku, gdy stan zdrowia klienta nie pozwala na złożenie podpisu, dopuszcza się jego brak w karcie, ze stosowną adnotacją lub poświadczenie przez członka rodziny świadczeniobiorcy. 
11. Przekazywania do 7 dnia każdego miesiąca, następującego po miesiącu, w którym wykonano usługi rozliczenia za każdy miesiąc świadczenia usług na podstawie decyzji Kierownika OPS wraz z załącznikami:

1) wykazem imiennym osób objętych pomocą w danym miesiącu z podziałem na beneficjenta,

2) liczbą faktycznie zrealizowanych godzin usług w danym miesiącu.

§ 5

1. Zamawiający zastrzega sobie w każdym czasie prawo kontroli świadczonych przez Wykonawcę usług, w szczególności: zgodności wykonywania usług przez Wykonawcę z opisem przedmiotu zamówienia, niniejszą umową oraz ze złożoną ofertą, a Wykonawca niezwłocznie umożliwi Zamawiającemu wykonanie powyższej kontroli.

2. Zamawiający zastrzega sobie także prawo kontroli kwalifikacji osób wykonujących usługi oraz zgłaszania stosownych uwag w tym zakresie. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest na każde żądanie udostępnić Zamawiającemu dokumenty potwierdzające kwalifikacje osób wykonujących usługi objęte przedmiotem zamówienia.

3. W ramach nadzoru i kontroli, o których mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu, upoważnieni pracownicy Zamawiającego mają prawo do badania wszelkich dokumentów oraz innych nośników informacji, które mają lub mogą mieć znaczenie dla oceny prawidłowości wykonywania zadań wynikających z niniejszej umowy wraz z możliwością ich kopiowania, oraz mogą żądać udzielania ustnie lub na piśmie wszelkich informacji, wyjaśnień dotyczących wykonania przedmiotu niniejszej umowy w terminie określonym przez tych pracowników. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontrolowania świadczenia usług również poprzez wizyty w środowiskach podopiecznych.

5. Stwierdzone podczas kontroli nieprawidłowości będą zgłaszane Wykonawcy, który w terminie  3 dni zobowiązany jest wyjaśnić i powiadomić Zamawiającego o ich przyczynie i podjętych                      działaniach zaradczych. 

6. W przypadku stwierdzenia, że opiekun nie wywiązuje się rzetelnie z obowiązków, Zamawiający może żądać od Wykonawcy wykluczenia go z kadry opiekunów świadczących usługi na terenie Miasta i Gminy Grodków.

7. W przypadku przerwy w świadczeniu usług lub ich zaprzestania, Wykonawca jest  zobowiązany do niezwłocznego złożenia Zamawiającemu informacji o przyczynie przerwy lub  zakończenia świadczenia usług (np. umieszczeniu usługobiorcy w domu pomocy społecznej, szpitalu, jego rezygnacji z usług lub zgonie).

8. Wykonawca zobowiązany jest prowadzenia kontroli pracy opiekunów.

9. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego podejmowania działań w przypadku   stwierdzonych lub zgłaszanych nieprawidłowościach w realizacji usług. Wykonawca zobowiązany do przekazania Zamawiającemu informacji o podjętych działaniach mających na celu eliminacje nieprawidłowości lub wyjaśnienie sprawy, nie później niż 3 dni od daty zgłoszenia.

 

§ 6

Nadzór nad realizacją umowy sprawuje Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Grodkowie.

 

§ 7

1. Strony ustalają następującą wysokość stawki za 1 godzinę świadczonych usług opiekuńczych:

1) Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze ……………. zł brutto.
2) Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi ……….. zł brutto.
2. Maksymalna wartość wszystkich zleconych w 2017r. na podstawie niniejszej umowy usług, o których mowa w ust. 1 nie może przekroczyć kwoty 289.624,00 zł brutto w tym:

1) Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 130.000,00 zł brutto.
2) Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 159.624,00 zł   brutto.

3. Maksymalna wartość wszystkich zleconych w 2018r. na podstawie niniejszej umowy usług, o których mowa w ust. 1 zostanie ustalona w Planie finansowym Ośrodka Pomocy Społecznej w Grodkowie na 2018r.  

4. W przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT może nastąpić zmiana wynagrodzenia Wykonawcy.

5. Na dzień podpisania umowy planowana ilość świadczenia usług wynosi ok. ……. godzin 

6. Ostateczny zakres zamówienia (ilość godzin) będą zależeć od konieczności świadczenia danych usług. Rozliczenia miesięczne będą następować poprzez iloczyn godzin świadczonej usługi i stawki za jedna godzinę zaproponowaną w ofercie. Zamawiający zastrzega sobie prawo do jednostronnego zmniejszenia zakresu świadczonych usług, czyli zmniejszenia łącznej ilości godzin przy zachowaniu cen jednostkowych.

7. Rozliczenia dokonywane będą miesięcznie, fakturami /rachunkami wystawionymi przez Wykonawcę.

8. Do każdej faktury/rachunku muszą być dołączone karty pracy (zgodnie ze wzorem                                                                                                                             Załącznika nr 3 do umowy).

9. Faktura zostanie zapłacona przez Zamawiającego w ciągu 7 dni od daty wpłynięcia jej do OPS i potwierdzenia przez pracownika OPS.

10. Fakturę uznaje się za zapłaconą w dniu dokonania przelewu z konta Zamawiającego.

11. Cena jednostkowa za usługi nie może wzrosnąć przez cały okres trwania umowy.

12. Ostateczny zakres zamówienia (ilość godzin) będzie zależeć od ilości podopiecznych.                   

13. Zamawiający zapłaci Wykonawcy należne mu wynagrodzenie wyłącznie za należycie, faktycznie wykonane godziny świadczonych usług.

14. W przypadku zmniejszenia zakresu realizacji umowy (zmniejszona liczba godzin świadczenia usług, mniejsza liczba podopiecznych) Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie w stosunku do Zamawiającego. 

§ 8

Umowa zostaje zawarta na okres od 1 stycznia 2017r. do 31 grudnia 2018r.

 

§ 9

Wartość przyjętej w niniejszej umowie stawki za 1 godzinę świadczonych usług obowiązuje do 31 grudnia 2018 roku, tj. przez cały okres realizacji umowy.

 

§ 10

1. Każda ze stron może odstąpić od umowy w przypadkach określonych w przepisach Kodeksu Cywilnego.

2. Zamawiającemu dodatkowo przysługuje prawo do odstąpienia od  umowy w przypadku:

1) nie wywiązywania się z warunków niniejszej umowy

2) świadczenia usługi opieki, bez zgody Zamawiającego, mniejszą ilością opiekunek  niż określono w ogłoszeniu, niezgodnie ze złożoną ofertą

3) nie wywiązywanie się z zobowiązania wynikającego z ogłoszenia

4) negatywnego wyniku kontroli,

5) powtarzających się uzasadnionych skarg podopiecznych OPS,

3. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

4. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie likwidacyjne lub zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

5. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli wyjdzie na jaw, że w toku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, którego dotyczy niniejsza umowa, Wykonawca złożył oświadczenie niezgodne z prawdą, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

6. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli Wykonawca mimo przesłanych 2 (dwóch) pisemnych upomnień Zamawiającego nie będzie wywiązywał się z postanowień umowy, w terminie 7 dni od przesłania przez Zamawiającego Wykonawcy ostatecznego upomnienia. 

7. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 11

1. Wszelkie zawiadomienia, zapytania lub informacje odnoszące się do lub wynikające z realizacji przedmiotu umowy, wymagają formy pisemnej, elektronicznej lub faksu.

2. Pisma Stron powinny powoływać się na tytuł umowy i jej numer. Za datę otrzymania dokumentów, o których mowa w ust. 1, Strony uznają dzień ich przekazania pocztą elektroniczną lub faksem, jeżeli ich treść zostanie niezwłocznie potwierdzona pisemnie, chyba, że postanowienia umowy stanowią inaczej.

3. Korespondencje należy kierować na wskazane adresy:

1) Korespondencja kierowana do Zamawiającego:

Imię i nazwisko:................................................. (Koordynator)

Adres:.................................................................

Telefon/Fax:..................................................

e-mail:.................................................... ............

2) Korespondencja kierowana do Wykonawcy:

Imię i nazwisko:............................................ (Koordynator)

Adres:............................................................

Telefon/Fax:..................................................

e-mail:...........................................................
4. W przypadku zmian personalnych w zakresie osób upoważnionych do kontaktów, nie będzie wymagane sporządzenie aneksu do niniejszej umowy. W sytuacji, o której mowa w zdaniu 1 strona dokonująca zmiany powiadomi o niej drugą stronę na piśmie.
§ 12

1. Strony ustalają, że obowiązującą je formą odszkodowania z tytułu nienależytego wykonywania umowy lub z tytułu odstąpienia od jej wykonywania są kary umowne za nienależyte wykonywanie umowy

2. Za nienależyte wykonywanie umowy uważać się będzie trzykrotne (każdorazowo uzasadnione) zgłoszenie dokonane przez jednego podopiecznego o niewłaściwym sprawowaniu opieki w ramach świadczonej usługi.

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za nienależyte wykonanie umowy w wysokości 10 % kosztów poniesionych na usługi opiekuńcze na podopiecznego, który zgłosił zastrzeżenia co do jakości świadczonych usług w miesiącu, w którym nastąpiło trzecie zgłoszenie.
4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za niewywiązanie się z obowiązku przedłożenia oraz aktualizowania wykazu osób zatrudnionych przy realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę, w wysokości 200 zł za każdy dzień opóźnienia. W takim przypadku, niezależnie od prawa nałożenia i żądania zapłaty kary umownej, Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy,  w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu odstąpienia od wykonywania umowy z winy Wykonawcy, w wysokości 10% wynagrodzenia pobranego przez Wykonawcę do momentu odstąpienia od umowy.

6. Niezależnie od zastrzeżenia kar umownych Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych 

7. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie ewentualnych kar umownych z wynagrodzenia za wykonany przedmiot umowy.

§13

WYKONAWCA jest odpowiedzialny za jakość i terminowość świadczonych usług oraz zobowiązany jest do przyjmowania reklamacji od osób objętych pomocą.

 § 14

WYKONAWCA ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą wobec osób trzecich za szkody powstałe w związku z realizacją umowy, w tym wyrządzone przez osoby realizujące usługi opiekuńcze, w związku ze świadczeniem usług opiekuńczych.

 § 15

1. WYKONAWCA ponosi pełna odpowiedzialność za ochronę poufności i bezpieczeństwa danych osobowych osób objętych usługami, a w szczególności nie ujawniania osobom trzecim danych personalnych osób, dla których jest świadczona usługa ich sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej i ekonomicznej.

2. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia ochrony dóbr osobistych usługobiorców zgodnie z przepisami ustawy o pomocy społecznej, danych osobowych usługobiorców przekazywanych Wykonawcy przez Zamawiającego stosownie do przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016r., poz. 922 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2016 r.,poz. 546 z późn. zm.), przy czym:

1) Zamawiający realizuje obowiązki Administratora Danych Osobowych.

2) Wykonawca oświadcza, że systemy wykorzystywane w procesie przetwarzania danych osobowych spełniają wymogi zawarte w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024), w przypadku gdy dane osobowe będą przetwarzane w systemach informatycznych.

3) Wykonawca oświadcza, że przetwarzane dane osobowe będą wykorzystane wyłącznie w celu realizacji umowy.

4) Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do natychmiastowego powiadomieni a Administratora Danych Osobowych o stwierdzeniu próby lub faktu naruszenia poufności 

5) danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy.

6) Wykonawca, na pisemne żądanie Administratora Danych Osobowych, umożliwia Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych.

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania przez Wykonawcę warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych, w terminie 30 dni od stwierdzenia tych nieprawidłowości.

 § 16

Umowa może być wypowiedziana przez każdą ze stron z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia lub ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego i uporczywego naruszenia przez każdą ze stron postanowień niniejszej umowy.

 

  § 17

1. Zakazuje się istotnych zmian niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Dopuszcza się dokonywania zmian treści umowy w podanym niżej zakresie:

1) zmiana w przypadku regulacji prawnych wprowadzonych w życie po dacie zawarcia umowy, wywołujących potrzebę jej zmiany;

2) zmiana oznaczenia danych Zamawiającego i/lub Wykonawcy;

3) Zmiany osób świadczących usługi opiekuńcze wskazanych w ofercie Wykonawcy w wykazie osób które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, przy czym zmiany te nie mogą powodować pogorszenia poziomu kwalifikacji zmienionej kadry w stosunku do kadry zaoferowanej w ofercie Wykonawcy. Powyższe zmiany osób wymagają uprzedniej pisemnej akceptacji Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest do wcześniejszego poinformowania Zamawiającego w formie pisemnej o zaistniałych okolicznościach, które spowodowały konieczność zmiany osób świadczących usługi opiekuńcze. Zamawiający zastrzega sobie, możliwość nie wyrażenia zgody na świadczenie usług opiekuńczych przez wskazaną przez Wykonawcę osobę w przypadku, gdy osoba ta nie spełnia warunków określonych w ogłoszeniu o zamówieniu, tj. nie posiada kwalifikacji do wykonywania zawodu zgodnie z rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz.U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z późn. zm.).

3. Zmiana postanowień zawartej umowy dokonywana będzie w formie pisemnej pod rygorem       nieważności.

§ 18
Zasady zatrudniania podwykonawców: 

1) Wykonawca zamierzając zawrzeć z podwykonawcą umowę na część przedmiotu zamówienia, przedstawi Zamawiającemu następujące dokumenty: 

a) wniosek o wyrażenie zgody na udział podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy w realizacji przedmiotu zamówienia, 

b) kopię poświadczoną za zgodność z oryginałem pisemnej umowy z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą określająca zakres oraz wartość podzleconych części zamówienia oraz kopię poświadczoną za zgodność z oryginałem jej zmiany. 

2) Umowy z podwykonawcami oraz dalszymi podwykonawcami będą zgodne, co do treści z umową zawartą z Wykonawcą. Odmienne postanowienia tych umów są nieważne. 

3) Zlecenie części przedmiotu umowy podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy nie zmieni zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego, który jest odpowiedzialny za wykonanie tej części zamówienia. 

4) Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców jak za własne.
§ 19

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Ustawy Prawo zamówień publicznych, Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o pomocy społecznej.

2. Wykonawca zobowiązuje się stosować ustawę z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz przepisy rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz.U. z 2005r. Nr 189, poz. 1598 z późn. zm.). 

3. Spory wynikłe w toku realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby zamawiającego.

4. Umowa wchodzi z życie z dniem jej zawarcia.

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.

6. Załączniki do umowy stanowią jej integralną treść.
  

ZAMAWIAJĄCY:                                                                                    WYKONAWCA:
Załącznik nr 3 do wzoru umowy
- WZÓR -
..............................................
                                                                                         (miejscowość, data)
KARTA PRACY Nr .............
Pan/i/............................................................................... pełni usługi na podstawie Decyzji Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Grodkowie nr ................................................................

u Pana/Pani........................................................................................................................................

zam:.............................................................................., ul.................................................................

w dniach od................................................................... do ...............................................................

w godzinach od ............................................................. do ...............................................................

	Data


	Godziny

Od - do
	Podpis podopiecznego 

lub członka rodziny
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................................................................                                 .........................................................

               podpis opiekuna                                                             potwierdzam wykonanie pracy
Załącznik nr 4 do wzoru umowy
- WZÓR –

Wykaz osób zatrudnionych przy realizacji umowy na podstawie umowy o pracę:
Świadczenie usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi  z terenu Gminy Grodków w latach 2017-2018 
OŚWIADCZAM(Y), ŻE:
Zamówienie niniejsze wykonywać będą następujące osoby:
	l.p.
	Zakres

wykonywanych

czynności,  

stanowisko
	Imię i nazwisko
	Podstawa zatrudnienia  
	Wymiar zatrudnienia

	1)
	
	
	
	

	2)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	3)
	
	
	
	

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	












l.p.�









Nazwa(y) Wykonawcy(ów)�
Nazwisko i imię osoby (osób) upoważnionej(ych) do podpisania niniejszej w imieniu Wykonawcy(ów)�



Podpis(y) osoby(osób) upoważnionej(ych) do podpisania niniejszej oferty w imieniu Wykonawcy(ów)�









Pieczęć(cie) Wykonawc(ów)�









Miejscowość i data�
�
1)�
�
�
�
�
�
�
2)�
�
�
�
�
�
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